
 

CONTRE-COURANT MJC RECRUTE UN.E DIRECT.RICE.EUR 

POUR SON ACCUEIL COLLECTIF DE MINEURS DE JUILLET 

 

Description du poste : diriger, sous la responsabilité de la directrice de la MJC et dans le respect du 

cadre réglementaire des accueils collectifs de mineurs, l’accueil de loisirs du 07 au 29 juillet 2022. 

Missions : 

- Appliquer le projet pédagogique et inclusif (plusieurs enfants en situation de handicap lourd sont 

accueillis) en lien avec l’équipe d'animation, 

- Recruter, le cas échéant, des animateurs pour compléter l’équipe, 

- Assurer les échanges avec les parents, communiquer sur le déroulé de la journée et le programme 

d’activités, 

- Gérer les inscriptions et le suivi régulier des enfants accueillis (fiches sanitaires, allergies, etc.), 

- Gérer le budget de l’accueil en lien avec la directrice de la MJC 

- Suivre les démarches administratives et déclarative auprès des services à la jeunesse 

- Coordonner l’accueil des intervenants (ateliers, animations, restauration) 

- Garantir la sécurité des enfants et de l’équipe d’animation sur les activités  

- Organiser les plannings des animateurs sous sa responsabilité dans le respect du cadre 

réglementaire ;  

- Former, accompagner et encadrer les animateurs stagiaires 

- Respecter et faire appliquer les consignes sanitaires en vigueur 

- Gestion des repas (accueil traiteur, mise en chauffe, vaisselle) et de la vie quotidienne 

 

Profil 
BAFD ou BPJEPS 
Permis B 
Expérience auprès d’enfants en situation de handicap fortement appréciée 
 
Cadre d’emploi 
CDD - Temps complet ou CEE (selon profil) de 6 semaines du 20 juin au 31 juillet 2022 
Rémunération selon la convention collective de l’animation (ECLAT) 
Accueil localisé à Contre-Courant MJC à Belleville-sur-Meuse 
Merci d’adresser votre candidature (CV + Lettre de motivation) à Pierre-Emmanuel STOUFFLET, 
président, à l’adresse direction@contrecourantmjc.fr avant le 07 juin 2022. 
Renseignements au 0329844347. 
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