
OFFRE D’EMPLOI 
DIRECTEUR.ICE ALSH* 3-12 ANS EN REMPLACEMENT 

*Accueil de Loisirs Sans Hébergement 
 

Description Du Poste 
Sous l’autorité de la coordinatrice du secteur de l'Éducation Populaire, vous assurez 
la conception, la coordination et le suivi des actions éducatives, sociales et 
culturelles de l’accueil de loisirs sans hébergement (ALSH), en cohérence avec le 
projet d’établissement et le cadre réglementaire des accueils collectifs de mineurs. 

Vos missions 

Conception et animation 

●​ Concevoir et animer des actions sociales, éducatives et culturelles destinées 
aux enfants, jeunes, familles et autres publics. 

●​ Mobiliser les publics autour de projets collectifs et favoriser leur participation à 
la vie associative. 

●​ Mettre en place des activités individuelles et collectives adaptées aux besoins 
et aux âges des publics accueillis. 

●​ Préparer, animer et évaluer les ateliers, temps d’accueil et événements. 

Coordination pédagogique et logistique 

●​ Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet pédagogique de 
l’ALSH, en cohérence avec le projet d’établissement. 

●​ Garantir le respect du cadre réglementaire applicable aux accueils collectifs 
de mineurs. 

●​ Assurer la gestion des inscriptions, des présences, du matériel et des 
supports pédagogiques. 

Communication et partenariats 

●​ Participer à l’accueil des familles et des publics, à la communication et au 
développement des relations avec les différents acteurs. 

●​ Déployer les actions de communication en lien avec la chargée de 
communication de l’établissement. 

●​ Participer aux programmes de médiation artistique en lien avec la chargée de 
médiation. 

●​ Participer à des groupes de travail thématiques avec les partenaires. 

 

 



Profil Recherché 

●​ Expérience dans l’animation, la coordination pédagogique ou la 
direction d’accueil de loisirs. 

●​ Connaissance du fonctionnement des ALSH et du cadre réglementaire 
des ACM. 

●​ Dynamique et enthousiaste. 
●​ Créatif·ve et force de proposition. 
●​ Capable de travailler en équipe. 
●​ Bienveillant·e et responsable. 
●​ BAFD, BPJEPS avec UC ACM diplômé, diplôme équivalent ou en 

cursus de formation BAFD. 

Conditions 

●       Dès maintenant pour une durée de 6 mois. 
●       Type de Contrat : CDD de remplacement, 35 heures hebdomadaires. 
●       Rémunération : 2100 euros brut mensuel. 
●       Lieu en présentiel. 
●       Les horaires de travail précis seront définis selon le planning et les 
besoins de l’équipe. 
 

  
Candidature 

Vous souhaitez rejoindre l’équipe de Contre-Courant ? 
  

Envoyez votre CV accompagné de quelques lignes de motivation à : 

📧 animation@contrecourantmjc.fr 
📞 03 29 84 43 47 
📍 Contre-Courant MJC-SMAC 
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